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PRAVILNIK
O DODJELI NAGRADA PMI HRVATSKA ZA 2026. GODINU

Clanak 1. Predmet i svrha

(1) Ovim Pravilnikom o dodjeli nagrada PMI Hrvatska za 2026. godinu (u daljnjem tekstu: Pravilnik)
ureduju se kategorije nagrada, uvjeti prihvatljivosti, postupak prijave, administrativha provjera,
ocjenjivanje, odluCivanje i dodjela nagrada PMI Hrvatska za 2026. godinu (u daljnjem tekstu:

Nagrade), kao i prava i obveze sudionika postupka.

(2) Svrha Nagrada jest prepoznati i promicati izvrsnost u upravljanju projektima, istaknuti projekte i
pojedince s mjerljivim rezultatima, pozitivnim utjecajem i doprinosom struci te dodatno osnaziti razvoj

profesije upravljanja projektima u Republici Hrvatskoj.

Clanak 2. Organizator i nadleznost

(1) Organizator dodjele Nagrada je PMI Hrvatska (u daljnjem tekstu: Organizator).

(2) Organizator provodi postupak dodjele Nagrada, objavljuie poziv za prijavu, provodi
administrativnu provjeru prijava, imenuje Ziri, osigurava organizacijsku i tehni¢ku potporu postupku

te objavljuje rezultate u skladu s ovim Pravilnikom.

(3) lzvrsni odbor PMI Hrvatska nadlezan je za tumacenje ovog Pravilnika, odlu€ivanje o pitanjima
koja njime nisu izri¢ito uredena te odlucivanje o proceduralnim prigovorima u skladu s ¢lankom 17.

ovog Pravilnika.

Clanak 3. Kategorije nagrada

(1) Nagrade se dodjeljuju u sljedeéim kategorijama:

Projekt godine — poslovni sektor

Projekt godine — javni i neprofitni sektor/projekt s izrazenim drustvenim utjecajem
Projektni menadzer godine

Mladi projektni menadzer godine

Nagrada publike PMI Foruma 2026.
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(2) Struéne nagrade iz stavka 1. to¢aka 1. do 4. ovoga ¢lanka dodjeljuju se na temelju ocjene Zirija.

PMI Hrvatska — PMI Udruga za upravljanje projektima Hrvatska
SJEDISTE: Unska 3, HR-10000 Zagreb & TAINISTVO: Raci¢eva 11, HR-10000 Zagreb
info@pmi-croatia.hr & www.pmi-croatia.hr

facebook.com/pmi.croatia @ linkedin.com/company/pmi-chapter-croatia
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http://www.pmi-croatia.hr/
file:///C:/Users/apriscan/AppData/Roaming/Microsoft/Templates/PMI/facebook.com/pmi.croatia
https://www.linkedin.com/company/pmi-chapter-croatia/

(3) Nagrada publike iz stavka 1. tocke 5. ovoga ¢lanka dodjeljuje se odvojeno od stru¢nih nagrada i

ne utje€e na rangiranje, odluku niti ishod stru¢nog ocjenijivanja.

(4) Organizator moze odluditi da se pojedina nagrada ne dodijeli ako u toj kategoriji nije zaprimljen

dovoljan broj prihvatljivih prijava ili ako prijave ne zadovoljavaju trazenu razinu kvalitete.

Clanak 4. Kalendar provedbe

(1) Postupak dodjele Nagrada za 2026. godinu provodi se prema sljedeéem kalendaru:

1. Otvaranje poziva za podnosenje prijava putem web stranice, drustvenih mreza te
newslettera PMI Hrvatska: 8. listopada 2026.

Rok za podnosenje prijava: 26. listopada 2026. do 23:59

Administrativna provjera prihvatljivosti prijava: 27. — 28. listopada 2026.

Ocjenjivanje prijava od strane Zirija: 29. listopada — 5. studenoga 2026.

Kalibracija i zavrSna konsolidacija rezultata: 6. studenoga 2026.

Objava finalista: 9. studenoga 2026.

Glasovanje za Nagradu publike: 12. studenoga 2026. do 14:59, tijekom PMI Foruma 2026
Svecéana dodjela Nagrada: 12. studenoga 2026. na PMI Forumu 2026.
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(2) Organizator zadrzava pravo izmjene pojedinih proceduralnih rokova iz stavka 1. ovoga Clanka

ako je to nuzno radi uredne provedbe postupka, uz obvezu pravodobne objave izmjena.

Clanak 5. Opéi uvjeti prihvatljivosti

(1) Prijavu mogu podnijeti pravne osobe, projektni timovi i pojedinci iz Republike Hrvatske, kao i
nositelji projekata i pojedinci predstavljeni na MJOK-u u razdoblju 2025./2026., sukladno uvjetima

odgovarajuce kategorije.

(2) Prijava mora biti potpuna, podnesena u propisanom roku, u odgovarajucoj kategoriji te
potkrijepljena podacima i dokazima koji omogucuju provedbu administrativhe provjere i stru¢nog

ocjenjivanja.

(3) Svaki prijavitelj odgovara za to€nost, istinitost i cjelovitost podataka navedenih u prijavi te za

zakonitost dostave dokumentacije i podataka sadrzanih u prijavi.

(4) Organizator moze odbiti prijavu ako je nepotpuna, nepravodobna, necitka, ocito netocna,

podnesena u pogrednoj kategoriji ili protivna odredbama ovoga Pravilnika.
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Clanak 6. Posebni uvjeti prihvatljivosti po kategorijama

(1) Za kategorije Projekt godine — poslovni sektor i Projekt godine — javni i neprofitni
sektor/projekt s izrazenim drustvenim utjecajem, prijavljeni projekt mora biti dovrS§en, u zavrsnoj
fazi ili imati dovoljno mjerljivih rezultata i koristi kako bi ga Ziri mogao kvalitetno ocijeniti u skladu s

kriterijima iz ovoga Pravilnika.

(2) Za kategoriju Projektni menadzer godine, kandidat mora u prijavi dokazati osobni doprinos

vodenju projekta ili projekata, ostvarene rezultate te profesionalni utjecaj i doprinos razvoju struke.

(3) Za kategoriju Mladi projektni menadzer godine, kandidat na dan isteka roka za podnosenje

prijava ne smije imati navrSenu 31 godinu Zivota.

(4) Ispunjenje uvjeta iz stavka 3. ovoga Clanka dokazuje se izjavom kandidata sadrzanom u
prijavnom obrascu, a Organizator ima pravo, ako ocijeni potrebnim, zatraZziti dodatnu potvrdu ili uvid

u odgovarajuci identifikacijski dokument.

Clanak 7. Dokumentacija za prijavu

(1) Prijava se podnosi iskljucivo elektroni¢kim putem, u obliku i na nacgin koje odredi Organizator u

pozivu za prijavu.
(2) Prijava u pravilu sadrzi najmanje:

ispunjen prijavni obrazac,

kratki saZetak za javnu objavu,

1
2
3. narativni opis projekta ili kandidata, ovisno o kategoriji,
4. obvezne priloge, ako su predvideni pozivom za prijavu,
5

izjave i privole propisane prijavnim obrascem.

(3) Ako Organizator u pozivu za prijavu ne odredi drukdije, opseg narativhog dijela prijave ne smije

prelaziti:

¢ 1.500 rije€i za projektne kategorije,
¢ 1.200 rije€i za individualne kategorije,

o 150 rije€i za sazetak namijenjen javnoj objavi.

(4) Organizator moze u pozivu za prijavu detaljnije propisati sadrzaj, format, tehnicke zahtjeve i

obvezne priloge za pojedinu kategoriju.

3/8



Clanak 8. Administrativna provjera prihvatljivosti

(1) Po isteku roka za podnoSenije prijava Organizator provodi administrativnhu provjeru svake prijave

radi utvrdivanja njezine potpunosti, formalne ispravnosti i prihvatljivosti u skladu s ovim Pravilnikom.
(2) Administrativna provjera osobito obuhvaca provjeru:

1. jeli prijava podnesena u roku,
2. jeli podnesena u odgovarajucoj kategoriji,
3. sadrZi li sve obvezne elemente i priloge,

4. ispunjava li opée i posebne uvjete prihvatljivosti.

(3) Ako priroda nedostatka to dopusta i ako se time ne narusava nacelo jednakog postupanja prema

prijaviteljima, Organizator moze zatraziti pojasnjenje ili dopunu prijave u primjerenom roku.
(4) Prijave koje ne ispune uvjete iz ovoga ¢&lanka nece biti upuéene Ziriju na ocjenjivanje.
Clanak 9. Ziri

(1) Strugno ocjenjivanje prijava provodi Ziri koji ima pet (5) lanova.

(2) Clanove Zirija imenuje lzvréni odbor PMI Hrvatska.

(3) Clanovi Zirija moraju biti osobe odgovarajuéeg struénog ugleda i iskustva u podrugju upravljanja

projektima ili srodnim podrucjima relevantnima za predmet ocjenjivanja.

(4) Clanovi Zirija ocjenjuju prijave neovisno, pojedinaéno, samostalno, povjerljivo i u skladu s ovim

Pravilnikom te evaluacijskim obrascem koji odredi Organizator.

(5) Organizator moze medu &lanovima Zirija odrediti predsjednika Zirija radi koordinacije rada, bez
utjecaja na nacelo neovisnog ocjenjivanja.
Clanak 10. Sukob interesa i izuzeée

(1) Svaki ¢lan Zirija duzan je prije po&etka ocjenjivanja potpisati izjavu o nepristranosti i povjerljivosti
te prijaviti svaki stvarni, mogucdi ili prividni sukob interesa u odnosu na bilo koju prijavu, prijavitelja ili
kandidata.

(2) Sukob interesa osobito moZe postojati kada &lan Zirija ima osobni, profesionalni, poslovni,

financijski ili drugi odnos koji moze utjecati ili izgledati kao da utjeCe na njegovu nepristranost.
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(3) Ako postoji sukob interesa, &lan Zirija izuzima se iz ocjenjivanja te prijave, ne zaprima prijavu na
ocjenjivanje, ne sudjeluje u raspravi ni odlu€ivanju o toj nominaciji, a njegova ocjena za tu nominaciju

ne uracdunava se u konacni rezultat.

(4) Organizator vodi evidenciju izuzeéa ¢&lanova Zirija i osigurava provedbu odgovarajuéih

organizacijskih mjera radi oCuvanja nepristranosti postupka.

Clanak 11. Kriteriji ocjenjivanja

(1) Prijave u projektnim kategorijama ocjenjuju se prema slijedec¢im kriterijima i maksimalnom broju

bodova:
Kriterij Maksimalni broj bodova
Definicija, ciljevi i kompleksnost projekta 15
Primjena PM metodologije i alata 25
Ostvareni rezultati i koristi 25
Inovativnost, agilnost i vodenje tima 15
Drustveni utjecaj i odrzivost 20
Ukupno 100

(2) Prijave u individualnim kategorijama ocjenjuju se prema sljedecim kriterijima i maksimalnom broju

bodova:
Kriterij Maksimalni broj bodova
Leadership i profesionalne vjestine 30
Krizno upravljanje i dono3enje odluka 30
Doprinos struci i PMI zajednici 20
Vizija PM-a i osobni razvoj 20
Ukupno 100

(3) Organizator u evaluacijskom obrascu moze detaljnije razraditi upute za primjenu kriterija iz ovoga

Clanka, bez izmjene njihovog sadrzaja i maksimalnog broja bodova.
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Clanak 12. Naéin ocjenjivanja i agregacija rezultata

(1) Svaki &lan Zirija dodjeljuje bodove samostalno i iskljugivo u cijelim brojevima, unutar raspona

predvidenog za pojedini kriterij.

(2) Konacni rezultat pojedine prijave utvrduje se kao aritmetiCka sredina svih valjanih ocjena ¢lanova

Zirija koji nisu bili izuzeti zbog sukoba interesa.
(3) Konacni rezultat iskazuje se na dvije decimale.
(4) U svakoj kategoriji mogu se odrediti najviSe tri (3) finalista.

(5) Ako kvaliteta zaprimljenih prijava u pojedinoj kategoriji ne zadovoljava standarde predvidene
ovim Pravilnikom, Ziri moZe predloZiti, a Organizator odlugiti, da se nagrada u toj kategoriji ne
dodijeli.

Clanak 13. Finalisti i odluka o nagradama

(1) Finalisti i pobjednici u pojedinoj kategoriji utvrduju se prema kona¢nom poretku ostvarenih

rezultata u toj kategoriji, sukladno ¢lancima 12. i 14. ovoga Pravilnika.
(2) Organizator objavljuje finaliste po zavrSetku ocjenjivanja i konsolidacije rezultata.

(3) Pobjednikom pojedine kategorije smatra se prijava koja, uz primjenu pravila iz ovoga Pravilnika,
ostvari najvisi konacni rezultat, osim ako se u skladu s ¢lankom 12. stavkom 5. odluc€i da se nagrada

u toj kategoriji ne dodijeli.

(4) Rezultati stru¢nog ocjenjivanja konaéni su, osim u dijelu proceduralnog prigovora iz ¢lanka 17.

ovoga Pravilnika.

Clanak 14. Pravila za izjednaéenje

(1) U slucaju da dvije ili viSe prijava u istoj kategoriji ostvare jednak konacni rezultat, primjenjuju se

sliedeca pravila za izjednacenje.

(2) Za projektne kategorije prednost ima prijava s veéim brojem bodova redom prema sljedeéim

kriterijima:

1. Ostvareni rezultati i koristi
2. Primjena PM metodologije i alata

3. Drustveni utjecaj i odrzivost
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(3) Za individualne kategorije prednost ima prijava s ve¢im brojem bodova redom prema sljede¢im

kriterijima:

1. Leadership i profesionalne vjestine
2. Krizno upravljanje i donosenje odluka

3. Doprinos struci i PMI zajednici

(4) Ako je rezultat i nakon primjene stavaka 2. i 3. ovoga ¢lanka i dalje izjednaden, Ziri donosi odluku

dodatnom raspravom i ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova koji nisu izuzeti.

(5) Ako ni na nacin iz stavka 4. ovoga ¢lanka nije moguce donijeti odluku, odlucujuéi glas ima
predsjednik Zirija.
Clanak 15. Nagrada publike

(1) Nagrada publike PMI Foruma 2026. dodjeljuje se odvojeno od stru¢nih nagrada i ne utjeCe na
stru¢ni poredak, bodovanje ni odluku o dobitnicima nagrada iz ¢lanka 3. stavka 1. to¢aka 1. do 4.

ovoga Pravilnika.

(2) U glasovanje za Nagradu publike mogu uéi samo nominacije koje su, na temelju stru¢nog

ocjenjivanja, potvrdene kao finalisti u projektnim i individualnim kategorijama.
(3) Pravo glasa za Nagradu publike imaju isklju€ivo registrirani sudionici Foruma 2026.

(4) Glasovanje za Nagradu publike provodi se 12. studenoga 2026., tijekom odrZzavanja Foruma

2026, na nacin koji odredi Organizator.

(5) Organizator osigurava jednake uvjete predstavljanja nominacija uklju¢enih u glasovanje te

osnovni integritet i provjerljivost postupka glasovanja.

(6) Rezultat glasovanja publike postaje kona¢an zatvaranjem glasovanja te se objavljuje na sve€anoj

dodjeli Nagrada.

Clanak 16. Povjerljivost i zastita podataka

(1) Podaci i dokumentacija dostavljeni u prijavi koriste se isklju€ivo za potrebe provedbe postupka
dodjele Nagrada, administrativne provjere, stru¢nog ocjenjivanja, utvrdivanja finalista i dobitnika,
organizacije javnog predstavljanja finalista i objave rezultata u opsegu nuznom za provedbu ovog

Pravilnika.

(2) Organizator obraduje osobne podatke u skladu s vazec¢im propisima o zastiti osobnih podataka.
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(3) Prijavitelj je odgovoran za to da je za sve osobne podatke, izjave, reference, fotografije, materijale
i druge podatke tre¢ih osoba sadrzane u prijavi pribavio potrebne privole, odobrenja ili druge pravne

osnove za njihovu dostavu i koristenje u postupku dodjele Nagrada.

(4) Prijavitelj moze oznaciti pojedine dijelove prijave kao povjerljive i nenamijenjene javnoj objavi,
osim u mijeri u kojoj je njihova uporaba ili otkrivanje nuzno za urednu provedbu postupka prema

ovom Pravilniku.

(5) Clanovi Zirija i osobe ukljuéene u provedbu postupka duZni su povijerljivo postupati s podacima

iz prijava, osim u dijelu koji je predviden za javnu objavu.

Clanak 17. Proceduralni prigovor

(1) Protiv odluke o struénom ocjenjivanju nije dopusten prigovor u pogledu struéne prosudbe, broja

dodijeljenih bodova ili kona¢ne kvalitativhe ocjene prijave.

(2) Dopusten je iskljuCivo proceduralni prigovor, i to ako podnositelj smatra da u postupku nije
primijenjen ovaj Pravilnik, da je pogreSno utvrdena prihvatljivost prijave ili da se nije pravilno

postupalo u vezi sa sukobom interesa.

(3) Proceduralni prigovor podnosi se Organizatoru u pisanom obliku u roku od tri (3) radna dana od

objave finalista.

(4) O proceduralnom prigovoru odluc€uje lzvr$ni odbor PMI Hrvatska u roku od pet (5) radnih dana

od dana njegova zaprimanja.

(5) Odluka lzvrSnog odbora PMI Hrvatska o proceduralnom prigovoru je kona¢na.

Clanak 18. Zavrsne odredbe

(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom njegova usvajanja od strane nadleznog tijela PMI Hrvatska.
(2) Ovaj Pravilnik primjenjuje se na postupak dodjele Nagrada za 2026. godinu.

(3) Za tumacenje odredbi ovoga Pravilnika i odlu€ivanje o pitanjima koja njime nisu izri¢ito uredena

nadlezan je lzvrSni odbor PMI Hrvatska.
U Zagrebu, 07. listopada 2026. godine.
Predsjednik Udruge za upravljanje projektima Hrvatska

Gordan Krcéeli¢

-
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